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Sera mo ESE Sdﬂ José d Toluviejo
rMunicinio de Toluvigjo

cort Pronunciamienio sobre Plan do bvojeramiznto Vigencia 2015,

Cordial saludo.

En cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucion N° 117 de mayo de 2012, 12
$

estamos enviando el pronuncianiento respecto a la conformidad © no ccmormzrh i«
del Plan de Mejoramiento del asunto.

Después de analizar el plan de mdioramicnio enviado por su entidad, o
cumplil'tﬁiesmto del Paragralo Sequado del Articulo Déoimo  de la Resolucion [l
117 ¢ 2012, se procede a emilir un "oronunciaimiento con abservaciones”, por ol
o cum plirmierdo de los criterios de coherencia ¢ ntegridad de la informacion <=
dicho plan, de acucrdo al siguienta arguimenie:

En pnm\m medida hay que tener claro de los Componentes de un Plan do
fMejoramiento:

degion: Relacione las  actividades  y  tarca que  adelantara la entidod
que permitican reducic la brecha entre |2 situacion actual y la situacidn desgada.

Indizedorss: Cologue el indicador coti que  ce pretende medic ¢ logto de iz
S.CCiGi piamcadg como muesiras dol avance hacia el objetivo deseade, ¢
gue demuestran que el obietivo se ha alcanzado.

|
o cnDefina la meta a aleanzor identificands 1o accion esta debe estableoor

NP i:-;;l?i';:ra idesl, que corresponde al momeniu en gue la debilidad ¢s superada
1
1. Ij'ialiazgo 1, 2.4,5,6,7,8, vy 9, hace relorencia a que no tiene aplicabilidad
la Resolucién 5158 de 2013 donde se fija los lineamientos para que la
Empresas Scciales del Estado adopte of estatuto de contralacion que regird
su actividades contractual, en sintesis, podemos decir que el principio de
[]|dﬂL8CEOﬂ raaulta vual para ge mncml Io pubhco Por ello, sélo se mwt’*

dificio L.L-. Sa z ri Piso S E.ﬂclclo Sucre
Tc!domy 27ATIST-2740584 Todefax 2742040
E-rmall: contrasucre@eontralarizsucre. gov.co www contraloriasucie.gov.co




dar cumplimiento la narmatvidad  vigente,  sing  a r@giar:‘lentmicia
intermamente. La accion que se definiria serd la de incluir articuto 47 dz
resolucion 5188 de 2013 en dende esstehlece los principio que dgen o
actividad  conlractual, cen cepudial, los principto der debido  procesn

iguaidad, imparcielidad, buena o, moralidad, participacion, r'v.aponsabnlm(,;f
trﬁmpurcnui{,ﬁ, pubhcadu-., cogrginacion, eficacia, eliciente, economia v
cdulddd Asi mismo, deberan tener en cucata el principio de planeacion. fﬂ"
;rr“ cador se podria determinar con la planificacion de envid de informacién

g reuniones para discutic los procesos, v las posibles diferencias que
existan entre los informes prezentados (informes programados en [a
vigencia / informes recepcionadoes en la vigeric’ﬂi) (reuniones programadsg

en la vigencia / reuniones realizadas on la vigencia)., Lz fleta seria o

aplicacion  del indicador v como resuitado daria un porcentaje
cuiminaria en un 100%.

allnzgo 3y 19, hace referancia o los expedienies contractuales prcs;()r'\i-“- i
losorden en su colocacion deniro de lns carpetas, estos no sc encue rm
c idos v no cumplen con el orden cronologico que daebe edistir on cady
dluﬁc contractual. £ ol que ce definiria serd la de incluir L\ .:).f
% d e 2000 o Ley g(‘ﬂ”’l’ul do Avchivos, wuoe tene por objelo establacer las
}ius y principios generales que reqgulan 1a funcion archivistica del estade &
su vez en el articulo 26 se establece elaborar hventarios de oo
documentos que produzcan en gjorcicio de sus funciones, de manera guo

c:._:;:u.
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s_Q c_pcgurc cb control de los docuinenios oo osus difcientes fases. D
c{@s&rrolio de lo dispuesio en ¢l articulo 8o, de la constitucion politica, «l
archivo general de la nacion fijard los criterics y normas téenicas y juridicas
para hacer efectiva la creacion, arganizacion, transferencia, conservacién v
servicios de los archivos pl )nco tenienco en cuenta lo establecide en esta
ley v sus disposiciones. ~[ i !

ador se nodria determinar can los contraio
o informes realizado en pis scenie vigencia (mntra*o ejecutado en la vigencia
fecontrato revicado en la vigensia) v (informes programados en la vigencis /
ig]. snmaes racepcionados en o vigeaoio). f_.;f ~ieta seria la aplicacien del
i:jdlc;ador y como resultado darfa un porcentuje qua culminaria en un 100%.
!

E—i’llngo 9 v 15, hace referencia al no expedir oportunameante los registros
presupuest tales o no haber apropiado oportunamenie en ‘I presupucsio oy
recursog para financiar la gjocusion de loa anteriores contratos La sool’
que se definiria sera fa de inzluir 1o d,qu wto en el decreto 115 de 1990
donde se establecen normaz suba la elaboracion, conformacion
éjecnric’m de los presupueslos do las Bnpresas Industriates y Comercialoo
d\.i sstado v de las Socieda m 3 ai’\ Eoononia Mixta suietas gl (Counen o
’i;u‘”’ﬂab dedicadas  a vidades  no fam:mck,lau Estableciio
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s;z*:ma!memr! en el Articulo 21 Im aclos administratives que afesten lag
apropiaciones presupuestzles, deberdn cortar con los cedtificados «2
disponibilidad previos que garaniicen lu caislencia de apropiacidn suficients
}J;,ra atender estos gastos, lgualimerite, estos compromisos deberdn comi;e‘;r
con registro presupuestal para que los recursos no szan desviados o
aingun otro fin. El indicador o podiin delerminar con log cerificads
disponiblidad vy registro . presunuestales realizade en presente yin«sg»r“h
(Ccmfscado de disponibilidad cn la vicancia / certificado do disponibilic !
revisado en la vigencia) y (rogicio precupuasiales en la vigancia / regio.:
prasuptestalzs recepcionados oz vicencia) [0 Mois cerla la aplicaci
del indicador v cormo resulizde darfa vn percentaje que culminaria en we

'lsrscjfff(,..

i

Halz 20 10, hace referencia la rendicion de cuentas de manera incompleta

pues, algunios formatos no son presentados ante este Gigane de control y
f|=*f‘dlvauon ! zc ecidn que e Jofiniria eora la deincluir o dispuesto en las
Atticulo 3° y 4% de la Resolusion 348 de 2012 donde se establece of
pfocmdtm:«,nto de rendicicit de cuenta, los mctodos vy la forma por parte <o
los Jponsdbi s del mangjo do fondos, bignes o recurses pdblicos v
unilicar la informacion que se presonia a lo Contralarla Genorsl ¢
Departamento de Sucre. F1 iies se podria delerminar con 1
plandicacion de envio de informacian o reuniocnes para dizeutir los procecs
y, lus posibles diferencics cue ulutun entre los infonucs pre: :(‘mi;
(infomes programados en la vigencla / infern‘ws recepcionados en 1,

vigeneia) y (reuniones programass vig CHCia / reuniones realizadas

GG \;,”

movigencia), La meln covin b anlicooion de I indicador y como resutiads
dartz un porcentaje gque culiminaia en un IO{J%

'f{:--»' lazgo 11,12, 13 y 18, bzcs voferensia g los proceso de auditorta intern
' mpenmrcs"“ de la entidad poro no protoceliza la suscripetan de planas
du rnqorumlento para gug se implementen las acclones carieclives o
p.cvvmrvao Lo aecién cue se definirin cora la de incluir lo dis pu\ o en
decrato 1599 de 2005 vy deorcto ’;""-"i do 2014, hace ceforenc

actualizacion de Modelo Esténdur de Control latemo JMECH, on ¢l cual o
determinan las gencralidades v estug tw_. necesaria para ests ‘3[\:@;1',
mplementar v Fo:‘ta[ec“r un sicioma docontrel nlermno on las entidados ;
otganisines ohbligados a cu implsmantc cion de acuerdo con o dispuesio
al articulo 537 de g L(;y 87 de 1885 7 lneleador establecido serin of
numero de olanes y programos que o conslituyan ¢ so ajusten en ¢l
iodo o vicencia fiscal v aue tenen cue ver con disciio, seguimicnto y
vkuamom de mdlcaaorm de costidn fo o mieds, seria {a aplicacion dal
indicador y coimo resultado dariz un po.u niay que CUII amaria en un 100570
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14, hace referencin al gjusie del manual de funcicnes v

Hallazgo
competencias laborales. Ln noaue se definila cera la de wncluie 1o
diﬂ‘puesto en el articulo 2.2 2.7 0 del deocrelo 1063 de 2015 establece qua

s organismo y enlidades aiusicran sus manuales espacifices de funcian.
y, de competencias laborcles incluidos les atinentes 2 das siguinni. .
materias, empleo pablico: Tunciones, competencias y requisilos para |
e'n:r,;x, 5 publicos de oy distintos nivoles jerarquicos de organismoys vy
eriivades del orden nacienal voterritonial administracion de personal
un ictones adiminisitatives, citucidn; sistema de catfmulos retivo dod
servicio: relormas de tos planies amplass: pablica: comisionas de parsonal.
Sl indicador se podria detenminar con la planificacion dc envio ae
informacidn o reuniones para discuiir los procesos, v las posibles
diferancias que exisizn enle los  informes  presentades (nfonmos
pregramados en la vigencia [ bdonmes recepcionades en lu vigencia) v
(reunicnes prOJraan'1ade13 e la VE‘]QV*‘Z-‘: [ reuniones reglizadaz en (o
vigencia), Lg disfa seria la aplicecion del indicador y como resultado dari
un porcentaje que culminariz en o TC0%,

St

o

Hal H_ng(} 16, hace referencin a cus ne L kciado | proceso de msonpaion
f.',-f_z Sus I‘JmCiuf“{lHC s al Sis 2 mr"r weiin y Gestion del E2mpleo Pablicn

- SIGEP. L Clade mduu' lo dispuesio en o
articulo 2?2? S Los nominado en un caro o

i

oniico pabico o ool a,l i L‘H contrato do nrestacion de gervicios con ol
Estado debers, al momento do su posesion o de la finna cel contrato debe
ser reportado al sistemsa d-u uormacion y gaestion del wnpleo publice

SIGLERP. por parte de la unidad ¢ persaenal de la correspondienite entidad. ©

¢

aite la dependencia que hogu sus veees, L Tol Tor se podiln
determinar por infformacion reportada a SIGER de la plants da |J<*monz‘l %
las postbles diferencias quec existan {12 1t de personzl de la vigencia /
p’lanla de parsonal reporiada ' b plato seria la Jph(,d(,ibfi d.sl
ndt(,door v como resullada danis & culrninaria cnoun 10050

l

Hallizpo 17, hace referencia @ que no ha wiciado la elzboracion dad
rograma du aastion d 2 ¢ v caid en el lrabajo. Lo eceios que

it Ada do incl srlicuio 14 de la tey 1562 do 20717
Do efceca_.os d Qpoerar :‘;i i ~atorio de Garandia de Calidag d!
Sistema  General de Ricsgos Laboroles, que  deberdn cumplir oo
integrantes del Sistema Canaral de Ricsges Laborales, se realizaran visitas
d? vertficacidn del cumpiimicnio de los estandares minimos eslab 'B{“if‘m O
&l
(e

D L

|
Cina T

P (J SRR

mencionado sistema da car dad, asi mr,nu, :JI arliculo 4

y 1443 de Z014 se desandlln proceso [Ggico baqado &0
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mejora continua y que incluys la politcn, ta organizacion, la plantdicacidn, 1=
aplicacion, la evaluacion, I cuditoric v las acciones de mejora con ol
ol:jetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar {0s rlef‘gos que puedan
afectar la zequridad v fe solud en el tebajo EI indicrdor se podiin
detarminar con la p[un cacion de envid de informacion o reuniones 1o
alzcutic los procesos, v lus pozibles dilerencias gue exislan entre oo
micrmes presentados {(infonmes progroimades en la vigencia /1 informes
recepclonadas en la vigenci) y {capaailaciona pxoqmmad 15 en la vigencia
[ capacitaciones realizadas er ia vig ’r"‘lk.) La ilota seria la aplicacion dal
mdimdor y comno resuftado corls un podceataje que culminada en un 10057

I . . V . f
Hailazgo 18, hace referencia planta de personal cuenta con 21 cargor.
donde los funcicnarios que los ejercen se encuentran vinculados ot

provisionalidad. Estes cirgos con pestulables a concurso de carrart
administraliva. La aceids quoe se definirio sera la de inclulr 1o dispuestio oo
el articuio 12 de la decreto 23249 de 19495 en la que define la informac‘i“;n
que deberd contener la convocaloria pom todo conceurso y el articula 27 do

la ey G032 'e 2014 se define que la coorerg adiministrativa s un sistsma
tecnice dz admmnislracién de noreenal ue tiene por objeto garantizar 1o
chiciznaa de ta administtacion pdblica y ofrecer estabilidad e tguuldczd ca
oporiumdadea para el acceso vy el ascenso al servicio poblico v la
permanencia  en  log  emplecs  de canera administrativa se hord
exclusivamentz con base en ¢l mérite modiante procesos de seleosién wn
s que so garanlice 1o rancporenciz v 1o objelividad, sin discriminzolin
alguna. iz x;fs”:cz:dur se podita deleominar por informacion r@pcf“c.hh

ol _mdicador N
SIGEPR de  la planta de personal v o posibles diferencias que exista
{planta de personal de i vigeneia [ olanta de personal reporlada en i:-:

\!IuvHC,ld) y {(planta de rn“)“f e vovictonszlidad / pl;z*:ta de zroploo

postulado & concurso) [ seric lo aplicacidn del indicadar y corna
resuliado dariz un porcenin): culminaria e un 100%.
aitazoc 20, hace referencin of oo Palizacion do rutas e

para la gestion de residucs hos »1i“l QNG Lo peeliia que se definitia serd to
de incluir to dispuesto al c..'mulo 11 numiara 17 ge resolucion 1416 de 1924
que tiene como objeto la Wentilicacion, reconocimianto, evaluacion y contic!
de los factores ambicntaies que se originen en tos lugares do lrahajo v aqu
puedan afectar [a saiud de los rebzjudores como también inspeccionay
periddicamente  las  redes ¢ instalaciones  eléctricas  locativas,  do
maquinaria, equipes vy herramientas para contrelar los  rlesgos O
lectrocucian v los peligros de incondio ndficador se podria detanaingg

con la pldnmramon de envid << mmmm W 0 reunionas sara diseut oo
procesos, v las posib ‘ yoque exstan eretm los wonms

fes
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soontados Gnfonmes prowrraadss o la o vigencia /0 nformces
re',cpcionadon‘ er la vigancin) v {reuniones programadas en la viencia /
rc‘eurnoneg realizadas en la vigencld) Lo idefe seria fa aplicacidn del
dicador y como resultado daric un porcontaje que culiminaria en un 100%.

11 Hallazgo 21 y 22, hace referencia a o falta de valuacidn efectiva a lan
acciones minimas de preparacion, eleboracion y reporte de la informacidn
contable y falta de valuacion clcctiva a los acciones minimas de evaluacion
y. control de la informacion contoile - wozicn que se definiria sera la o
incluir lo dispuesto a la numeral 4.3.3 ¢! Instructivo No. 15 da 2011
contaduria general de o nacidn donde se delerming que esle tpo oo
o'g')ér'iirfm gs aplicable, cucndo s delecton salvedades que tomadas on
corjunto sean sunericres ol 2% ¢ infoloies ¢ iguales al 10% deldotal <o
aciivos, pacives mias woinmicnw, teanindo en cuenta ¢l principio vy o
erivnciada de la "partids doble”, los cuales consideras en su conjunio,
permilen apinar que los estades contablos son razoneble, exceptlo r}m O
cen sujecion a, las salvedades ofuidas, como tambidn & Ec 3 dispt xz“,,\o @
resciucion 357 de 2008 | se podria geterminar con la o =
informacion balance gen Gocorte comestral y las p<“smlc:~; difi
que existan (cuenta o saldo por cobrar o 1o vigencia [ resortade on oficing
de cobranza en la vigencia) /o 1 la aplicacion det indicador

;
.

F3
coumio resuliado daria un porceniaje gus culminaria en un 100%

T

(B NE TR

e

12 Hallazgo 23 y 25, hace wicrencia a la valeacion ciecliva a las acciones
minimas en ¢l m nejo de sus cormproinisos, gastes eleculados en <l
prcuupueato yoa la falia do mocanismios de seguimicnte y monileres. [

N Gue 32 ge fam sera o de i:‘,lur o dispuesic articulo 23 de [ay
Im,d de “‘O 1 on la que Uaic sobre feo gasleos de adriinistracion de las
en tdades promotoras de saivd, con booo on eriterios do cficiencia, gstudion

actuariales, financieros Y critctios tecricos, ademas de lo impuozsto an
articulo § de la ley 1608 de 2013 donds se define los paramatros general

de contenido, segquimicria v ovl (2 l0s prograran 4o sansinion
fiscet vy financiero D madidlas de o reorgera
admitisirativa, raclonalizacion del ga restructuraoen da fa deuds,
sancamients de pasivos v forial irniznio de los ingresos delas Bnipresas
Sociales del Estado que ponulicn su olectada operacidn, con o fin oo
qar:mtizaf‘ ¢l acceso, oporiunidad, condnuidad v ealidad en la prestacidn <
lgs sarvicios de salud a In nedlacidn uouana Sl Daclinedor e podiin
detorminar por los procesos para reduck el desperdicio vy disminuir oo
: a8, que e g'x,zrmi't;»,m «:;:! fartciechneito mstitucional, v su sostenibilidad
onciera dentra dol o slud. lag pos bles diferencias G
tan {activos en la vigencis ,f it o vigencia) Lo dleta seria o

i '
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aplicacion del indicador v como resullade darla un porcentaje qus
culminariz et un 100%.

15 . Hullazgo 24, hace refersncia no la andicacion of 2% de la eslampils
universidad de sucre tercer milciio a los contratos suseritos en la vigencis
cbmo tampoco aplicod la tarifa ¢ at;rr;pn?ez fe adullo mayor {4 %) y estamniliz
prf‘ cultura (1%}, _La cocoidn que ee defindria cerd la de incluir articule 2728

c o ordenanza 130 de 2004 en la qL wu define las terifas fijadas para

|u 0% @ hechos del prescate articulo o estatuto de renta departamental de

Lix doledor eo podrin detorminar por s comprobante de egrecos
de los contrate elaborzde en wresonts vigencia donde se reflejn los
dis pesicionas de la ordenanza {commcbonie do egresos claberado en la
vigencia / comprobantc de egresos ne aplicado el cobro en la vigencia)

03 serla la aplicacion del indicader v como resullado daria un porcenick

i

que cu tminaria en un 100%.

o

Far dltimo, cabe recordarie que es deher o entidad auditada ESZ San loso oo
Foluwejo el cunplimentc de la Resoluzion Ho 117 de 2012, cuc en su ailiculs
tereero nmmf;es a lo siguiente:

;""1""’-"'*."‘-1?"" CION: Tado suiclta v nin!
: Coittend { Copartamento de Sucre. un fu ez
VAN Y COITO? (65 ¢ i origen alos haliszoos admin Mr. IR
> final de Audionia. oroducto o m <!.U/f(,<-><,f(;ri o cualauior modalidad do

Lt

-U%TI(‘UF(I CUARTO.- RESPONSALHLINAD: [ oreprocnntan
control mh G e fa rospectiva entclad andiiada, son tos e
plan de fr. coraminnio, moluvendo lods

haliazoos do tioo adminiisirativo.

CUHIEE Ly SOG

ARTICULO BECIIOPRIMERQ, - INFOILES DE AVAMCT ¥ CUMPLIBIENTC: El ronmseniing
{ocral de los sijefos da conlrol o f,i.;f:‘f(’-) \.u-:f punta di coniiol sooun ol caso, dehe oresantar infonmes
ssiraleg o la Contraloria Goneral o » Suere, dantro e I-.:.\: Grince F1h din s

f croentes al 20 de jusio v dinin (18] dins hablise siquiantes qJ 2 oy
¢ ..f‘r"(( cada snutidad,

E

i

i
L oesla forma la administracidn craoress social del estado debe prosonia

ruevameride el Plan de Mejorarmiento, incluyercdlo todas las acciones de ricjors
aue dan alcarice 4 subsanar [0 hallezaos quez lucron descerites en a2l informea {insh

e : el L R L
‘ (,a! I 20 N‘“”O 47 Edificia La S vl um\,blo'o— SuGre
: Teléfonas 7478302740884 T ¢ 2742040
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Y por el hecho de no cumplir con los requerimientos de coherencia e integridad, no
ce le da viabilidad a este plan de mejoramicnito.

e iqual forma tienen que presentar ¢l plan de mejoramiento dentro de los cinico
{5} dias habiles siguientes de la fecha de recibido,

!
Alentamente,

;
i
:
|
i
i

Teh e
N"20-47
Telefonos 2747888-2740584 Telefax 2742040
E-mail contrasucre@coniraloriasucre.gov.co vwww. contraloriasucre gov.co
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E-S-E Centro de Salud SEET

; San José de Toluviejo r - =’
Empresa Social del Estado i . i

P MNIT. 823000806-1 £ o n - 1 7 2 9

Entidad bajo la vigilancia de la Superintendencia Nacional de Salud e R T

F.?‘;m,

Toluviejo-Sucre, 06 de Mayo de 2016. : 0 6 MA'( Uiy - S, >.9
o? )7y )

Senores e 5L ad;y/_g,é

CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE P .{—;,-f/

ES.D '”).‘7[971; sal e e,
Cordial saludo,
Por medio del presente escrito me permito hacer entrega del plan de mejoramiento

correspondiente a la vigencia 2015 de los hallazgos encontrados por ustedes en el
Centro de Salud San José de Toluviejo ES.E.

Anexo. Plan de Mejoramiento de la vigencia 2015 en fisico y CD.

Atentamente,

I‘. ~ \\:‘\ \\\ Q).‘» - :\&0_,11{3 "} ( (’,j

LIMA CALDERON OJEDA

ewnnnideas Dlasn Daivncinnl
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